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Reseau Sante Handicap Geneve
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« Comité

« Mme Séverine Lalive Raemy, Présidente,
* Dre Anne-Chantal Héritier, Vice-Présidente
* Dr Philippe Schaller, Secrétaire
M. Marc Tappolet, Tresorier
 Membres fondateurs
* Prof Arnaud Perrier
 Dr Dave Baer
 Mme Floriane Baltzinger

But principal de I'association

« Faciliter 'acces a la santé et a des soins de qualité pour les personnes
adolescentes et adultes avec déficience intellectuelle, TSA, paralysie
cérebrale et polyhandicap 2
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Clinique de Carouge

T » Médecin référent Handicap
ssociation

Arsanté

Réshange » * Infirmiére Handicap

A

ORGANISATION EN SOINS

* Urgences degré 3 et 4
* Acceés plateau technique de base
» Lits de répits

Public-cible
Personne avec
handicap mental

Handiconsult
Infirmiére: Soutien

Médecins traitants D(;Sl4gns
Familles, EPH Mede’cw)
Professionnels Secrétaire Handiconsult

Soignants, Assoc. ygiéniste dentaire

Programme Handicap HUG
« Case manager Handicap
» Meédecin référent Handicap

Handiboard
Soignants et
professionnels
spécialisés
handicap &
Associations

v
A

* Urgences degré 1 et?2
* Hospitalisations

+ Pédiatrie

* Accés plateau technique spécialisé




Handiconsult

Une infirmiere responsable a 70 %
Une infirmiere avec CAS en autisme
a40 %

Une hygiéniste dentaire a 20%

Une secrétaire administrative a 40 %




Rapport d'activites 2021 e

Obtention d’'un second don de CHF 150°000.- de la part de la Fondation H.
Wilsdorf affecté a la création d’'une consultation bucco-dentaire.

Subvention du Dpt de la Cohésion Sociale (DCS) de CHF 120'000.-/an pour
Handiconsult jusqu’en 2024 pour coordonner les actions de prévention et
d’'intervention dans des situations complexes.

Handiconsult est reconnue comme maillon essentiel dans les soins dans le
domaine du handicap au niveau cantonal



Rapport d’activites 2021 (suite)
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Reconnaissance de la pertinence de I'association Réshange

+ Réseau HUG et Arsanté
« Collaboration avec le DCS pour plan stratégique handicap cantonal
* Collaboration avec la médecin et la pharmacienne cantonales, IMAD, EPH pour mesures

COVID

Développement Handiboard

Réseau Romand Santé Handicap: 1°™ réunion organisée par Réshange
SSHID: membre
IASSID: membre






Rapport d’activites COVID 2021




Rapport d’activités, campagne de vaccination COVID Association

Réshange

HANDIMOBILE CAMPAGNE DE VACCINATION




Rapport d'activités bucco-dentaires 2021




Rapport d’activites 2021 (suite)




Exemples d’interventions par Handiconsult Association

Réshange

Promotion de la santé

Consultations:
meédico-infirmiere et infirmiere
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2. Presentation des comptes

+ Monsieur Marc Tappolet
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3. Rapport du réviseur Aggeeatr

* Monsieur Antoine Gautier
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4. Approbation des comptes
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5. Election du comite

+ Le Comité se represente :
« Mme Séverine Lalive Raemy, Présidente,
* Dre Anne-Chantal Heritier, Vice-Présidente
* Dr Philippe Schaller, Secrétaire
M. Marc Tappolet, Tresorier
* Prof Arnaud Perrier
 Dr Dave Baer
 Mme Floriane Baltzinger




6. Cotisations 2022 Atzegiatior

« La cotisation est un élément essentiel de la
vie associative et permet d'identifier les
membres actifs avec droit de vote.

 La cotisation était fixee a CHF 50.- pour
2021

- Est-ce qu'on garde ce montant pour 2022-
20237
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Renforcer la consultation médico-infirmiere: O

Engagement d’'une nouvelle infirmiére a 60 %
Systeme de facturation actes infirmiers en cours de réflexion
Développer la consultation bucco-dentaire: l
Augmentation du temps de travail de 20 % a 40 % —
Engagement d’'une nouvelle hygiéniste a 20 %
Recruter des nouveaux membres: EPH et associations concernées
Renforcer le dialogue: Besoins et attentes?
Former les professionnels dans le domaine du handicap
Assurer la releve medicale et paramédicale
|dentifier les besoins du réseau et préciser la mission future de Réshange
Mandat a Bernard Meier et Olivier Baud
Recherche de fonds, demande supplémentaire a H. Wilsdorf



3. Budget 2022
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Salaires Détails 2021
Frais de personnel du tiers prestataire de service Secrétaire a 40% 40°000
2 ETP Infirmiéres 190°000
Indemnisation médecin handicap 15’000
Hygiéniste dentaire 60% 53’000
Total salaires 298’000

Frais divers Détails

Loyers Bureau Handiconsult + salle de traitement et soins bucco-dentaire 24’000
Communication Flyers, réseau, site web 1’000
Téléphone Ligne fixe, portable, internet 2’000
Informatique Frais de maintenance 2’000

Véhicule, frais transport, assurance + Achat de vélo électrique

Déplacements Handiconsult ? 3'000
Formation Participation et présentations Congrés Handiconsult et autres 10’000
Total Frais 42°000
Total Annuel 340°000
Subvention DCS jusqu’en décembre 2023 -120°000
Notre demande 220°000




Approbation du budget

Recherche de financements supplémentaires en 2022
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9. Divers
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* Propositions ?
* Suggestions?
* Avenir?




Méme si je ne suis pas présent mardi 26 avril, voici mes commentaires sur |'activité Reshange /
Handiconsult pour Foyer-Handicap :

1)

2)

Handiconsult
Activite essentiellement en lien avec la vaccination
Coordination de notre stock de vaccins et agenda de vaccination ponctuelle

Merci pour cette coordination

Reshange

d.

UATM : usage ponctuel a Cité Genération et Carouge : 2 séjours pour des retours
d’hospitalisation.

Une information aux soignants de la Fondation a éte réalisée pour sensibiliser aux
prestations de ces UATM

Le développement de ce réseau de soin de proximité permet de répondre a des
situations spécifiques et a décharger I'hopital

Accessibiliteé centres medicaux : nous renouvelons le besoin de créer un annuaire de
I'accessibilité des différents cabinets médicaux.

Reléve meédicale : pour satisfaire aux besoins de reléve de meédecins
formés/sensibilisés a I'accueil de patients avec handicap, nous avons participé a une
présentation de la Fondation au CMU. 3 stagiaires vont venir fin mai pour découvrir
la Fondation

Reléve ergothérapeutes : nous travaillons en lien avec Insos pour promouvoir ces
metiers. La prochaine étape est une rencontre avec I'Ortra sur ce theme

Bonne fin de semaine

Ludovic

W/

FONDATION
FOYER-HANDICAP

Ludovic JAUGEY

Directeur général
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Remerciements Aszociation

1. Un tres grand bravo a toutes et
a tous pour le magnifique
travail effectué!

2. Un immense merci pour votre ® ’
confiance et votre soutien Me V'C ‘ ’

3. Et a bientbt pour de nouvelles
aventures!
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