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Ordre du jour
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19h30-20n15 : Assemblée générale de Reshange:

1. Approbation du proces-verbal de 'Assemblée générale du 16 mai 2023
Rapport de la Présidente: activités 2023

Présentation des comptes 2023

Approbation des comptes 2023 avec le rapport du réviseur

Budget 2024 et cotisations

Election du comité

N o o &~ b

Divers:

Poster Congres ASI
Handiboard

Teaser Avenir Inclusif
Congrés SOFCOH Montpellier

8. Discussion, questions

9. Collation 1



Reseau Santé Handicap Geneve .

1. Approbation de '0OdJ de I'AG 2024
2. Approbation du PV de 'AG 2023

https://img.freepik.com/vecteurs-libre/concept-approbation-publique-caractere_23-2148395555.jpg?size=626&ext=jpg



Reéshange: rappel
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But de Réshange : faciliter I'accés a la santé et a des soins de qualité pour les personnes

adolescentes et adultes avec déficience intellectuelle, TSA, paralysie cérébrale et polyhandicap

en échec de soins en milieu ordinaire.

e Les 4 missions principales sont :
e Direction administrative et stratégique (Comité Réshange)
e Deéveloppement de bonnes pratiques (Handiboard)
e Fourniture de prestations de soins et Formation (Handiconsult)

e Coordination partielle du réseau Handicap a Geneve (Handiconsult et Réshange)

1. Niveau stratégique

2. Niveau expertiss 3. Niveau opérationnel 4. Niveau réseau
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N\, Handlconsult

ASSOCIATION RESHANGE HANDIBOARD HANDICONSULT PARTENAIRES RESEAU

« Direction stratégique » Expertise santé, social, juridique + Consultations infirmiéres, médicales * Programme Handicap HUG * Autorités
+ Gestion administrative + Cercles de qualité et hygiéniste dentaire + Arsanté + Familles
« Communication + Recommandations des bonnes pratiques « Soins et éducation thérapeutique + Soins a domicile + Proches
« Recherche de fonds + Collaboration avec le réseau santé-social + Conseils + AMG - UPDM - HUG + Associations
+ Coordination des soins + Professionnels de la santé + Etablissements spécialisés

« Soins dentaires + Professionnels de la santé



Rapport d'activites 2023
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Rapport d'activites 2020 a 2023

4 ans d’activités en graphique :

Nouveaux cas suivis : 431 nouvelles situations suivies
en 2023 (120 en 2020), en progression moyenne de
55% chaque année

Total des consultations : De zéro a plus de 1000
consultations par an en I'espace de quatre ans (206 en
2020)

49% de progression entre 2022 et 2023 : le pic de 2021
est d aux consultations et vaccinations COVID
Progression moyenne du nombre de consultations et

interventions de 72% par année
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Nouveaux suivis et consultations

2026

2020 2021 2022 2023 Projection
2024

Consultations

Nouveaux suivis

== «= Progression Théorique Consultations 72%/an

== == Progression Théorique nouveaux suivis 55%/an



2. Rapport de la Presidente 2023

Leqmpe d’'Handiconsult comprend: Réshange

Mme Baltzinger -infirmiere spécialisée Polyhandicap, coordinatrice 70%
Mme Grumbach Laetitia - infirmiére spécialisée Autisme 70%
*  Mme Vega Saray - infirmiere spécialisée Déficience Intellectuelle 50 %
*  Mme Schubert Catherine - Hygiéniste dentaire 40%
«  Mme Fol Michaélla - Hygiéniste dentaire 20 %
* Dre Caire Nail Laura - Médecin répondant, selon demande, environ 10%

i‘\

 DCS Département de la Cohésion Sociale soutient Handiconsult depuis 2021 avec une subvention
annuelle de CHF 120'000, actuellement assurée jusqu’en 2024.

Financement:

* Les dons d'une fondation privée genevoise (CHF 150'000 en 2019, CHF 150'000 en 2020, CHF 220'000 en
2022 plus CHF 20'000 en 2022 pour une mission d’expertise et 280'000 en 2023) ont permis le démarrage
de l'activité en janvier 2020 (consultation médico-infirmiére, puis bucco-dentaire). :



3.Presentation des comptes
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M. Marc Tappolet, trésorier:

1. Les états financiers au 31 décembre 2023 ont été approuveés par l'organe de révision A. Gautier, Société

Fiduciaire SA et sont présentés selon les normes RPC21.

Le compte de résultat au 31 décembre 2023 affiche un résultat d’exploitation de CHF 139 355 (avant

attribution aux fonds affectés), le développement de l'association continue, son financement est assuré
jusqu’en février 2025.

3. Des recherches de subventions sont en cours:

1. Renouvellement et augmentation de la subvention du DC: en attente de réponse

2. Nouvelle subvention du DSM: en attente de réponse




Présentation
des comptes

RESHANGE - Données financiéres

Compte d'exploitation 2023 2022 2021 2020 2019
Donations regues, affectées 350 000 250 295 300 000 150 000
Donations regues, non affectées cotisations 1200 800 800 350 400
Contributions du secteur public 120 000 120 000 120 000 - -
Produits divers 14 207 - 18 157 - -

Produits d'exploitation 485 407 371095 128997 300 350 150 400
Charges prestations tiers 265324 251776 188 2843 97 380 -
Loyers 12 000 11 000 11 000 & 000 -
Formations 1799 2 850 2 850 348 -
Matériel médical, informatique et divers 55976 25177 8472 4615 -
Matériel projet Lord Michelham 10 893 - - - -
Frais bancaires 60 133 60 &0 20

Charges d'exploitation 346 052 290 936 211225 108 603

Résultat d'exploitation 139 355 80 159 -712 228 191 747 150 380
Variation fonds HANDICONSULT 79049 79359 -73 028 191 397 150 000
Variation fonds Lord Michelham 59 106 - - - -

Résultat 1200 800 800 350 400

Bilan 2023 2022 2021 2020 2019
Liquidités 599 413 321 058 229 899 242 127 150380

Actifs 500413 321 058 229 899 242127 150 380
Provisions (prestations tiers payées aprés) 260 000 121 000 110 000 50 000 -
Projet HANDICONSULT 276777 197 728 118 369 191 397 150000
Projet Lord Michelham (dés 2023) 59 106 - - - -
Résultat reporté 2338 1530 730 380 -
Résultat de I'exercice 1200 800 800 350 380

Passifs 599422 321 058 229 899 242 127 150 380

Commentaires

La ligne "Charges d'exploitation” refléte le développement de 'activité de RESHANGE depuis le début en 2019.
En 2023, il y a eu des achats importants de matériels.

Le financement est assuré jusqu'au début de I'année 2025 avec les "Projets" (fonds affectés).



Rapport du reviseur

Tel. : =21 (0)58 300 72 00 — E-matl : infﬂ@lﬂﬁﬂuﬂi‘ﬁ.ch

'F A. CAUTIER SOCIETE FIDUCIAIRE 5.A.
Rue Baylon 2bis — 1227 Carouge

Rapport de l'organe de révision sur le controle restreint
a l'assemblée générale ordinaire
des membres du

L’Association RéSHanGe Réseau Santé Handicap,
Geneéve

Exercice 2023

 Comptes Valides !

Rapport de l'organe de révision sur le contrdle restreint
i l'assemblée générale ordinaire
des membres du

L.’ Association RéSHanGe Réseau Santé Handicap,
Genéve

En notre gualité d'organe de révision, nous avons contrdlé les comptes annuels (bilan, compte
de profits et pertes et annexe) du L' Association RéSHanGe Réseau Santé Handicap, Genéve
pour l'exercice arrété au 31 décembre 2023

La responsabilité de 'établissement des comptes annuels incombe au Comité alors que notre
mission consiste a contriler ces comptes. Nous attestons que nous remplissons les exigences
légales d agrément et d'indépendance.

Notre contrile a été effectué selon la Norme suisse relative au contréle restreint, Cette norme
requiert de planifier et de réaliser le contrdle de maniére telle que des anomalies significatives
dans les comptes annuels puissent étre constatées, Un contrile restreint englobe principalement
des auditions, des opérations de contrile analytiques ainsi que des vérifications détaillées
appropriées des documents disponibles dans [entreprise contréilée. En revanche, des
vérifications des flux d'exploitation et du systéme de contrile interne ainsi que des auditions et
d’autres opérations de contrile destinées 4 détecter des fraudes ne font pas partie de ce contrile.

Lors de notre contréle, nous n'avons pas constaté d’éléments nous permettant de conclure que
les comptes annuels ne donnent pas une image fidéle du patrimoine, de la situation financiére
et des résultats conformément aux recommandations RPC (en particulier & la RPC 21}, au Code
civil (CC), au Code des obligations (C0), 4 la Loi sur les indemnités et les aides financiéres
(LIAF), & la Loi sur la gestion administrative et financiére de I’Etat (LGAF), a la Directive sur
la présentation et la révision des états financiers des entités subventionnées (EGE-02-04), 4 la
Directive sur le traitement des bénéfices et des pertes des entités subventionnées (EGE-02-07)

et aux stafuts.

Alan Bonvin
Experf-réviseur agréé
A LMo 112804

Genéve, le 21 mars 2024

Al¥ey - ROK - BeSHaale - e |

Annexes: - comptes annuels
(hilan total CHF 599°413.-, compte de profits et pertes, annexe)



3. Approbation des comptes

» Questions?

* |nvitation a approuver les comptes 2023
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5. Election du comité

Nouvelle candidate :

- Mme Mickaelle Haution Pra se présente au comité de

Réshange

Diplémée d’'un DEUG en psychologie sociale & clinique
Titulaire d’'un Master en ingénierie de la formation et du
conseil pédagogique

Certificat de gestion des projets humanitaires & de
développement du Graduate Institute de Genéve

Certificat de formatrice d'adultes FSEA, dipldbmée en
hypnose Ericksonienne

Message de la nouvelle candidate au comite:
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5. Election du comite
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* Le Comité se représente :

Mme Séverine Lalive Raemy, Présidente,
Dre Anne-Chantal Héritier, Vice-Présidente
Dr Philippe Schaller, Secrétaire

M. Marc Tappolet, Trésorier

Prof Arnaud Perrier

Dr Dave Baer

Dr Markus Kosel

Mme Mickaélle Haution Pra

12



6. Perspectives 2025
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1. Stabiliser les prestations d’'Handiconsult:
- 2 ETP infirmier pour faciliter les transitions: pédiatrique et gériatrique
«  Engagement d’'une secrétaire médicale a 20 % ?

« Lieu mieux adapté et définitif pour Handiconsult
2. Handiboard :
1. Continuer le projet Handidata
2. Deévelopper Handibloc

3. Recherche de fonds aupres:
- DSM
- DCS

*  Fonds privés si nécessaire...




/. Budget 2024

Salaires Détails

Salaires Secretaire a 40% 45000
2 ETP Infirmiéres 200000
Indemnisation médecin handicap 200000
Hygiénistes dentaires 60% 557000
Total salaires J20°000

Frais divers

Bureau Handiconsult + salle fraitement += soins bucco-

Lovers dentaire 367000
Communication Site web, maintenance, soutien informatique, Flyers 127000
Telephone Ligne fixe, telephones, portables, accés internet 4000

Participation Congrés Handiconsult et |ASSID, CAS

Formation Comportements défis, CAS Examen clinique 20000
Déplacement Essence, entretien vehicules-vélos 2000
Matériel soins Seringues, pansements, désinfectant, etc. 6000
Total Frais 80'000
Total Annuel 4007000
Subvention DCS jusqu'en

avril 2024 -120"000

Notre demande de subvention annuelle pour Handiconsult :
400"000




Cotisations 2024

La cotisation est un élément essentiel de la vie
associative et permet d’identifier les membres

actifs avec droit de vote
« La cotisation est de CHF 50 pour 2023
«  On propose de garder le méme montant pour 2024

Le comité rappelle que les personnes
concernees n'ont pas besoin de payer de
cotisation pour adhérer a I'association et avoir le
droit de vote

Association
Réshange
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Approbation du budget




Divers: 1

Handiconsult
4 ans d’une consultation
infirmiére handicap

Baxzinger F., Geumbach L., Vega §'
Infirmidres Corsultation Handicap

Handiconsult

. Participation de Réshange et Handiconsult
au congres de I'Association des infirmieres
suisses: AS| 2024
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Divers: 2
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Handiboard a organisé une rencontre «Handidata» sur la récolte de données

santé des personnes avec handicap intellectuel et développemental :

*  Participant.es:
. Maud Richard OAIS, juriste
. Prof Minerva Rivas HEdS

. Dr Markus Kosel
. Dre Anne-Chantal Héritier Réshange
. Dre Laura Caire Nail Réshange
. Séverine Lalive Raemy Réshange
*  Propositions:
. Faire un inventaire des données existantes: HUG, Handiconsult, Canton
. Faire une étude observationnelle sur les données? Projet de doctorat avec le SMPR?

Prochaine rencontre 16 septembre :
. ACH : présentera les données HUG et Handiconsult.

. MRV : présentera les résultats de sa recherche sur I'analyse des comportements de
= santé avec données croisées disponibles de 'OFS et des HUG
Ha n d i boa I"d . MR : présentera ce qui existe déja a I'état comme données de I'enquéte nationale de

santé depuis 2019 au niveau fédéral

18



Divers: 3
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2. Obtention d'une subvention pour la création d'un TEASER par

I’équipe d’Handiconsult :

Promotion de la santé bucco-dentaire pour les personnes en situation de
handicap dans le cadre des journées nationales d’action pour sensibiliser

aux droits des personnes en situation de handicap avec Avenir Inclusif:

« https://handiconsult.ch/

- ZUKUNFT INKLUSION
AVENIR INCLUSIF
“f:. FUTURO INCLUSIVO
.‘. FUTUR INCLUSIUN

19
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Divers : 4
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3. Présentation orale au congres SOFCODH 2024 a Montpellier:

* Préparation des hospitalisations électives de personnes en situation de handicap a

Geneve

6 JOURNEE
T ~ = des consultations
e dédiées Handicaps

* 8 Panser & 000UGO e Teredvous PRETT | o

~Soigner les personnes avan
it de
e ’“‘l_":"?maul o

16-17

MAI 2024 -

Vaincre ensemble
les échecs de soin

Montpellier
Faculte de droit

Amphitheatre
Jean Moulin




SOFCODH

Société Francaise des
Consultations Dédiées Handicaps

1. Recevoir des personnes en situation de handicap en échec de soins en milieu ordinaire, quel que soient le motif
de cet échec, la nature et I'origine de leur handicap (physique, sensoriel, mental, cognitif ou psychique, trouble du
spectre autistique, polyhandicap ou trouble de santé invalidant...), leur age et leur lieu de vie ;

2. Proposer un accueil en secteur ambulatoire (consultation externe, hospitalisation de jour) pour les patients éligibles
sur un territoire de santé, quel que soit leur parcours de soins ;

3. Offrir des soins buccodentaires et des consultations médicales de soins courants, dont la possibilité de bilans
somatiques pour des patients dyscommunicants ne pouvant exprimer leurs symptomes autrement que par des
modifications du comportement ou de la relation ;

4. Sanctuariser ces consultations : lieu et accueil spécifiques sur une plage horaire dédiée ;

5. Offrent une temporalité adaptée : visites préparées, préparation avec la personne et/ou ses aidants, possibilité de
visite blanche ou d’autre processus d’habituation aux soins, temps de consultation ou de soins long, sans attente ;

6. Proposer un accompagnement humain aux patients, aux proches et aux praticiens tout au long de 'accueil, des
consultations ou des soins ;

7. Disposer de moyens matériels et techniques adaptés aux différents types de handicap pour faciliter l'installation et le
confort des patients pour les soins, dont l'utilisation possible du MEOPA ;

8. Encourager l'implication dans les soins des aidants familiaux ou professionnels, avec l'accord du patient ;
9. Dans une logique inclusive, réorienter vers le milieu ordinaire (ville, hopital) les patients qui peuvent l'étre ;

10. Constituer sur leur territoire de santé un lieu ressources d'information et d'orientation pour l'accés aux soins.



Remerciements

Discussion et questions

Merci !

Atous ¥

Un immense merci pour votre confiance
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